
Får vi bjuda på frukost?
Lönehantering/HR- processer nu och i framtiden ur ett 
tekniskt perspektiv
För många företag och organisationer ökar kraven på en effektiv, stabil och 
värdeskapande IT-verksamhet. Många upptäcker svårigheten med att upp-
rätthålla en hög tillgänglighet, driftsäkerhet och kompetens. Hur förväntar 
sig den kommande generationen av löneexperter att deras verktyg ska vara 
tillgängligt i framtiden? Kom och ta del av generella trender inom IT/HR ur 
ett drift-/tekniskt perspektiv. 
Föreläsare: Anders Rönnberg och Britt Hansson, Agda

Ort & datum: Stockholm 16/2, Sundsvall 17/2, Ängelholm 3/3 och 
Göteborg 4/3 
Tid: kl. 08.00-09.00, frukost serveras kl. 07.30-08.00

Kompetensutveckling - vems ansvar?
Numera är det arbetstagarens marknad och gamla ”regler” gäller inte längre. 
Vems ansvar är det att utveckla en medarbetare? I och med vår globala mark-
nad ställs det högre krav på omställning och en kompetens kan snabbt bli 
gammal eller inaktuell. 
Föreläsare: Olle Mikkelsen, employ/me

Ort & datum: Stockholm 19 mars
Tid: kl. 08.00-09.00, frukost serveras kl. 07.30-08.00

Vill du känna dig mer nöjd när du går hem från jobbet?
Har du upplevt att du jagar ikapp tiden, inte hinner med det du borde och 
definitivt inte det du önskar och att detta skapar frustrationer? Stress? Otill-
fredsställelse? Du kanske har försökt planera och/eller skapa struktur på ditt 
jobb men… det fungerar inte! Under det här frukostmötet får du en del tips 
som kan hjälpa dig i din vardag! 
Föreläsare: Anna Zetterberg, What´s Your Motive AB - I samarbete med 
Competensum

Ort & datum: Ängelholm 23 mars
Tid:  kl. 08.00-09.00, frukost serveras kl. 07.30-08.00

Vårens arrangemang
Seminarium

Nya semesterlagen 
Den 25 november 2009 fattade Riksdagen beslutet om ändringar i semester-
lagen. Dessa ändringar gäller fr.o.m. 1 april i år. Under den här eftermidda-
gen går vi igenom de nya förändringarna - Sammalöneregeln, Procentregeln, 
Semesterlön för sparade dagar, Sjukfrånvaro och reglerna för korttidsanställda 
m.m. Du kommer att få praktiska tips och lösningar att ta med dig hem. 
Välkommen till en eftermiddag med semestern i fokus! 
Föreläsare: Gunilla Eriksson och Malin Sebelius, Agda

Målgrupp: Alla som arbetar med lön och personalfrågor
Ort & datum: Ängelholm 21/4, Göteborg 22/4, Stockholm 27/4, 
Sundsvall 28/4 kl. 
Tid: kl. 13.00 -16.30
Pris: 960 kr exkl. moms. Material och eftermiddagskaffe ingår.
Sista anmälningsdag: 30 mars

Hur kan HR bidra till lönsamhet? - Workshop
Nyckeltal har blivit ett trendigt ord som vi ofta hör i olika sammanhang. Vad 
är egentligen ett nyckeltal och finns det perfekta nyckeltalet? Under den här 
eftermiddagen ligger fokus på att få upp ögonen för hur HR kan bidra till 
lönsamheten på ett företag och hur viktigt det är för HR-/personalfunktionen 
och företagets övriga ledning att tänka i de banorna. Vi tittar på konkreta tips 
och diskuterar tillvägagångssätt samt varvar teori med praktik. 
Föreläsare: Kerstin Nedergård och Tomas Asplund, Agda och Kicki 
Nilsson, ID Entity

Målgrupp: För dig som är HR-/personalchef, lönechef, ekonomichef eller 
annan chef på företaget. 
Ort & datum: Stockholm 13 april, Göteborg 14 april och Ängelholm 15 april
Tid: kl. 13.00 -16.30
Pris: 960 kr exkl. moms. Material och eftermiddagskaffe ingår.
Sista anmälningsdag: 25 mars

Kommunikation i konfliktsituationer
Du kanske har varit med om situationer som att Kalle har fått fel lön, Lisa 
tolkar ett korrekt avdrag som felaktigt, bonussystemet går att tolka på olika 
sätt. Här får du med dig konkreta verktyg och modeller för att hantera kon-
flikter på hemmaplan. 
Föreläsare: Mia Petré-Lennerman, mp3consulting AB

Ort & datum: Sundsvall 20 april
Tid: kl. 08.00-09.00, frukost serveras kl. 07.30-08.00

Lönesamtalet som styrmedel 
Hur värderar man en person i pengar? Är det för lång och trogen tjänst, vad 
man har gjort eller för det man ska komma att prestera? Förutom att det finns 
lagar och avtal att hålla sig till, går det att göra så mycket mer? Hur undviker 
man att samtalet blir konfliktfyllt eller otydligt? Det går att använda löne-
samtalet till målstyrning och till att hjälpa medarbetaren att utvecklas. 
Föreläsare: Olle Mikkelsen, employ/me

Ort & datum: Göteborg 27 april och Ängelholm 28 april
Tid: kl. 08.00-09.00, frukost serveras kl. 07.30-08.00

Förbättra din kommunikationsförmåga
Kommunikation förekommer i alla möten mellan människor - oavsett om du 
säger något eller inte. Din förmåga att kommunicera påverkar dina relatio-
ner. Utvecklar du förmågan att kommunicera så kommer dina relationer med 
andra att förändras och förbättras.  
Föreläsare: Helén Carlson, Ledarskap och Organisation AB

Ort & datum: Stockholm 4 maj
Tid: kl. 08.00-09.00, frukost serveras kl. 07.30-08.00



Frukostmöten och
seminarium
våren 2010 hos Agda  
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Praktisk information	

Målgrupp
Våra frukostmöten och seminarium vänder sig till HR-/personalchefer, eko-
nomichefer, lönechefer, IT-chefer och/eller andra som är intresserade av och 
arbetar med lön och personalfrågor. 

Syfte
Vi på Agda vill förstärka vårt varumärke och vara mer än bara en leverantör 
av löne- och personalsystem. Vi vill synas och skapa nya spännande mötes-
platser för alla som är verksamma inom områdena lön och personal.

Anmälan frukostmöten
Anmäl dig med namn, företag, adress, e-post, befattning och telefon till: 
kurs@agda.se. Antalet platser är begränsat - Anmäl dig direkt för att säkert 
få en plats! Sista anmälningsdag är 7 arbetsdagar innan respektive frukost-
möte. Bekräftelse med vägbeskrivning skickas med e-post efter anmälnings-
tidens utgång eller när mötet är fullbokat. Frukostmötet är kostnadsfritt men 
anmäld som uteblir utan avanmälan senast 3 dagar innan mötet debiteras  
250 kr exkl. moms. Vi förbehåller oss rätten att ställa in om det inte blir 
tillräckligt många deltagare.

Anmälan seminarium
Anmäl dig med namn, företag, adress, ev. fakturaadress, e-post, befattning 
och telefon till: kurs@agda.se. Anmälan är bindande men kan vid förhinder 
överlåtas till annan person. Bekräftelse med vägbeskrivning skickas med e-
post efter anmälningstidens utgång. Vi förbehåller oss rätten att ställa in om 
det inte blir tillräckligt många deltagare.

Agda
Agda är en av de ledande leverantörerna av system och tjänster inom löne- 
och personalområdet på den svenska marknaden. Sedan 1978 bedriver vi 
verksamhet i Ängelholm och har lokalkontor i Stockholm, Göteborg,  
Sundsvall och Piteå. 

Agda PS har funnits på marknaden sedan 1997 och används idag av drygt  
5 000 svenska företag. Funktionaliteten i Agda PS finns inom ämnesområ-
dena lön, personal, tid och resor. 

Mer information hittar du på vår hemsida www.agda.se där du också kan läsa 
mer om respektive föreläsning och föreläsare samt hittar all praktisk  
information.

Samarbetspartners


